KOMUNIKAT O REKRUTAC]JI WEWNETRZNE]

Dziatl Szkoleni i Zarzadzania Zasobami Ludzkimi informuje
o wolnym miejscu pracy na stanowisku:

PRACOWNIK UTRZYMANIA INFRASTRUKTURY

w Dziale Infrastruktury Przystankowej
WYMAGANIA FORMALNE :

e Wyksztalcenie min. zawodowe;
e Uprawnienia energetyczne E1;
e Prawojazdy kat. B.

WYMAGANE UMIEJETNOSCI I CECHY OSOBOWE :

e Mile widziane uprawnienia HDS, spawalnicze (elektryczne, mig-mag);
e Mile widziane prawo jazdy kat. B+E;

e Znajomosc¢ topografii miasta i uktadu linii komunikacyjnych;

e Umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office;

e Systematycznoé¢ i sumienno$¢ w wykonywaniu zadar;

e Odpowiedzialnos¢;

e Umiejetnos¢ pracy w zespole;

e Samodzielnoé¢, operatywnosg;

e Zdyscyplinowanie.

WARUNKI PRACY :

Praca zmianowa;

Praca na pelny etat;

Praca w ruchu ulicznym;

Czeste schylanie sie i dZwiganie;

Praca w zmiennych warunkach atmosferycznych;

Praca przy maszynach w ruchu.

Osoby zainteresowane oferta i spelniajace ww. wymagania prosimy o przeslanie swojej
aplikacji (aktualne CV) na adres: szkoleniampk@mpk.lodz.pl do dnia 02 marca 2022r.
wlacznie z dopiskiem ,Pracownik utrzymania infrastruktury” w tytule wiadomosci.

Do przesytanej oferty prosimy dofaczy¢ odwiadczenie:

Zgodnie z art. 6 pkt. 1 lit. “a” Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/VWE
(tzw. “RODO”) - wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji do
pracy w MPK-todz Spotka z o. o.

data, podpis:
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